Проект внесён комитетом по социальной

политике и местному самоуправлению

Ульяновской Городской Думы

УЛЬЯНОВСКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА

РЕШЕНИЕ

«_____»__________2011





                            №__________

	Об установлении мер социальной под​держки работников государственных учреждений здравоохранения, располо​женных на территории муниципально​го образования «город Ульяновск» 


В соответствии со статьёй 83 Бюджетного кодекса Российской Фе​дерации, статьёй 20 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправ​ления в Российской Федерации», Федеральным законом от 29.11.2010 № 313-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона «Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации», статьёй 30 Устава  муниципального образова​ния «город Ульяновск», рассмотрев обращение Главы города Ульяновска от 23.11.2011 № 7682-01, Ульяновская Городская Дума 

РЕШИЛА:

1. Установить на 2012 год следующие меры социальной поддержки работ​ников государ​ственных учреждений здравоохранения, расположенн​ых на территории муни​ципального образования «город Ульяновск», передан​ных из муниципальной соб​ственности в государственную собственность Улья​новской области в соответствии с Федеральным законом от 29.11.2010 № 313-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона «Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»:

1.1. Ежемесячная денежная выплата:

1) заведующим подстанций скорой медицинской помощи в размере 5000 рублей;

2) старшим фельдшерам  подстанций скорой медицинской помощи в размере 3500 рублей;

3) врачам  - терапевтам участковым, врачам  - педиатрам участковым в размере 2000 рублей;

4) заведующим отделений неотложной медицинской помощи в размере 5000 рублей;

5) врачам отделений неотложной медицинской помощи в размере 5000 рублей;

6) старшим фельдшерам, старшим медицинским сёстрам отделений неотложной медицинской помощи в размере 3500 рублей;

7) фельдшерам, медицинским сёстрам отделений неотложной медицинской помощи в размере 3000 рублей;

8) водителям автомобилей отделений неотложной медицинской помощи в размере 2000 рублей;

9) заведующим терапевтических и педиатрических отделений поликлиник, дошкольно-школьных отделений в размере 3000 рублей;

10) старшим медицинским сёстрам участкового отделения, дошкольно-школьных отделений в размере 1500 рублей.
1.2. Единовременная денежная выплата врачам любой специальности, впервые принятым на работу в государственные учреждения здравоохранения, указанные в пункте 1 настоящего решения, в течение трех лет со дня окончания ими учре​ждений высшего профессионального образования, в размере 10000 рублей.

2. Определить, что меры социальной поддержки, установленные пунктом 1 настоящего решения, предоставляются  на заявительной основе. 

3. Финансирование расходов, предусмотренных настоящим решением, производить за счёт средств бюджета муниципального образования «город Ульяновск» по разделу «Социальная политика».

4. Мэрии города Ульяновска определить порядок предоставления мер социальной поддержки, установленных пунктом 1 настоящего решения.

5. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава города Ульяновска






                    А.П.Пинков

Заместитель председателя Ульяновской 
Городской Думы, председатель комитета по 

социальной политике и местному самоуправлению                                                   С.С.Кузьмин
Председатель Счётно-контрольной палаты                                                                  А.А.Бармин

Начальник Управления правовой экспертизы                                                            О.Н.Розанова

