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Внесён Председателем 
Ульяновской Городской Думы

Проект

УЛЬЯНОВСКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА

РЕШЕНИЕ

от  __________________                                                                     № __________

О внесении изменений в отдельные решения 

Ульяновской Городской Думы 
В соответствии с Федеральными законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом муниципального образования «город Ульяновск»,  Ульяновская Городская Дума
РЕШИЛА:

1. Внести в Положение «О порядке предоставления в аренду недвижимого имущества, находящегося в собственности муниципального образования «город Ульяновск», утверждённое решением Ульяновской Городской Думы от 30.04.2003 № 62 «Об утверждении Положения «О порядке предоставления в аренду недвижимого имущества, находящегося в собственности муниципального образования «город Ульяновск», следующие изменения:

1) в пункте 3.8:

а) подпункт «а» после слова «отчество» дополнить словами «последнее - при наличии»);

б) подпункт «б» после слова «отчество» дополнить словами «(последнее - при наличии»);

2) подпункт «а» пункта 4.2 после слова «отчество» дополнить словами «(последнее - при наличии»);

          2. Внести в пункт 3.4 Положения «О порядке предоставления в безвозмездное пользование имущества, находящегося в собственности муниципального образования «город Ульяновск», утверждённого решением Ульяновской Городской Думы от 29.12.2004 № 132 «Об утверждении Положения «О порядке предоставления в безвозмездное пользование имущества, находящегося в собственности муниципального образования «город Ульяновск», следующие изменения:
         1) подпункт «а» после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии»);

         2) подпункт «в» после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии»).
         3. Внести в подпункт 2 пункта 2.6 Положения «О порядке передачи в собственность муниципального образования «город Ульяновск» жилых помещений, ранее приватизированных гражданами», утверждённого решением Ульяновской Городской Думы от 22.06.2005 № 125 «Об утверждении Положения «О порядке передачи в собственность муниципального образования «город Ульяновск» жилых помещений, ранее приватизированных гражданами» изменение, дополнив его после слова «отчества» словами «(последние – при наличии»).

4. Внести в Положение «О порядке реализации правотворческой инициативы граждан в муниципальном образовании «город Ульяновск», утверждённое решением Ульяновской Городской Думы от 16.11.2005 № 178 «Об утверждении Положения «О порядке реализации правотворческой инициативы граждан в муниципальном образовании «город Ульяновск», следующие изменения:

1) пункт 1 статьи 4 после слова «отчества» дополнить словами «(последние – при наличии), после слова «телефоны» дополнить словами «(при наличии)»;

2) пункт 5 статьи 5 после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии)»;

3) подпункт 8 пункта 2 статьи 6 после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии)»;

4) в приложении № 1:

а) заголовок графы второй таблицы дополнить словами «(последнее – при наличии)»;

б) подстрочное примечание к строке «Подписной лист удостоверяю» после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии)»;

в) подстрочное примечание к строке «Подпись члена инициативной группы граждан» после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии)»;

5. Внести в статью 3 Положения «О порядке назначения и проведения опроса граждан в городе Ульяновске», утверждённого решением Ульяновской Городской Думы от 16.11.2005 № 179 «Об утверждении Положения «О порядке назначения и проведения опроса граждан в городе Ульяновске», следующие изменения:

1) пункт 6 после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии)»;

2) пункт 7 после слова «отчества» дополнить словами «(последнего – при наличии)».
6. Внести в Положение «О порядке внесения в Ульяновскую Городскую Думу проектов нормативных правовых актов», утверждённого решением Ульяновской Городской Думы от 16.11.2005 № 184 «Об утверждении Положения «О порядке внесения в Ульяновскую Городскую Думу проектов нормативных правовых актов» следующие изменения:

1) в статье 3:

а) пункт 71 части 1 статьи 3 дополнить словами «, за исключением случаев, предусмотренных пунктами 1 – 3 части 3 статьи 46 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации.»;

б) часть 11 признать утратившей силу;

в) в части 6 цифры «11» заменить цифрой «1»;  

2) абзац седьмой части 1 статьи 4 после слова «отчества» дополнить словами «(последнее – при наличии)».
7. Внести в Положение «О порядке организации и проведения публичных слушаний в муниципальном образовании «город Ульяновск», утверждённое решением Ульяновской Городской Думы от 01.02.2006 № 15 «Об утверждении Положения «О порядке организации и проведения публичных слушаний в муниципальном образовании «город Ульяновск», следующие изменения:

          1) пункт 4 части 11 статьи 4 после слова «отчества» дополнить словами «(последнее - при наличии)», после слова «телефон» дополнить словами «(при наличии)»;

          2)  заголовок графы второй таблицы приложения № 1 после слова «отчество» дополнить словами «(последнее - при наличии)»;

          3) в заголовке графы пятой таблицы приложения № 2 аббревиатуру «Ф.И.О.» заменить словами «фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии)».
          8. Внести в Положение о помощнике депутата Ульяновской Городской Думы, утверждённое решением Ульяновской Городской Думы от 31.10.2007      № 137 «Об утверждении Положения «О помощнике депутата Ульяновской Городской Думы» следующие изменения:
          1) подстрочные примечания в приложении 1 после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии»);

          2) подстрочные примечания в приложении 2 после слова «отчества» дополнить словами «(последнее – при наличии)»;

          3) приложение 3 дополнить примечанием следующего содержания:

          «Примечание: сведения об отчестве вносятся при его наличии.»;
          4) подстрочные примечания в приложении 4 после слова «отчества» дополнить словами «(последнее – при наличии)».

          9. Внести в абзац пятый статьи 6 Положения о гербе муниципального образования «город Ульяновск», утверждённого решением Ульяновской Городской Думы от 27.02.2008 № 23 «О гербе муниципального образования «город Ульяновск», изменения, заменив в нём слова «Главы города Ульяновска» словами «Главы города Ульяновска,», слова «удостоверениях лиц, удостоенных звания «Почётный гражданин города Ульяновска» - словами «удостоверениях лиц, удостоенных муниципальных наград муниципального образования «город Ульяновск».  

         10. Внести в Положение «О Золотой книге Почёта города Ульяновска», утверждённое решением Ульяновской Городской Думы от 19.10.2001 № 141 «Об утверждении Положения «О Золотой книге Почёта города Ульяновска» следующие изменения:

         1) в абзаце втором пункта 1.9 слова «постоянно действующей» исключить;

         2) пункт 2.1 изложить в следующей редакции:

«2.1. Ходатайство о занесении гражданина в Золотую книгу Почёта (далее – ходатайство) может быть направлено в Ульяновскую Городскую Думу не позднее, чем за два месяца до ежегодного празднования общегородского праздника - Дня города. Ходатайство вносится в письменной форме за подписью руководителя соответствующего органа, общественной или религиозной организации, профессионального союза, председателя собрания трудового коллектива.

К ходатайству прилагаются следующие документы:

а) представление, содержащее биографические данные, характеристику с описанием личных заслуг и достижений гражданина перед городом Ульяновском в соответствии с критериями, указанными в пункте 2.4 настоящего Положения по форме согласно приложению 1.1 к настоящему Положению;

б) фотография гражданина размером 9×13 см;
в) копия паспорта или иного документа, удостоверяющего личность гражданина в соответствии с законодательством Российской Федерации;

          г) справка о наличии (отсутствии) судимости; 

          д) копия трудовой книжки, а если по основаниям, установленным трудовым законодательством, трудовая книжка не ведётся - сведения о трудовой деятельности, сформированные работодателем (представителем нанимателя) в электронном виде или копии иных документов, подтверждающих трудовую (служебную) деятельность гражданина;

          е) копии документов о награждении гражданина наградами, ранее полученными им за личные заслуги, достижения (если имеются);

          ж) постановление (решение) общего собрания или иного органа управления общественной, религиозной, профсоюзной организации в соответствии с её уставом, протокол собрания трудового коллектива (в случае внесения ходатайства указанными организациями, коллективами); 

          з) письменное согласие гражданина на обработку его персональных данных либо такое согласие от его наследников в случае ходатайства о занесении гражданина в Золотую книгу Почёта посмертно, когда такое согласие не было дано гражданином при его жизни (за исключением граждан, представляемых к награждению посмертно, у которых не имеется наследников).

  В случае внесения ходатайства о занесении гражданина в Золотую книгу Почёта посмертно к представлению прилагаются документы, предусмотренные подпунктами «а», «б», «е» - «з» настоящего пункта, копия свидетельства о смерти гражданина, а также могут прилагаться документы, указанные в подпункте «д» настоящего пункта. В этом случае о соответствии гражданина требованию, установленному пунктом 1.8 настоящего Положения, указывается в ходатайстве.

   К ходатайству могут быть приложены иные документы, которые по мнению ходатайствующего органа, организации либо трудового коллектива свидетельствуют о соответствии гражданина критериям занесения гражданина в Золотую книгу Почёта города Ульяновска.  

   Комиссия вправе провести проверку сведений, содержащихся в ходатайстве и приложенных к нему документах.  

Ходатайство, поступившее без документов или с неполным пакетом документов, а также с нарушением срока, указанного в абзаце первом настоящего пункта, не рассматривается и возвращается заявителю в течение десяти календарных дней со дня поступления в Ульяновскую Городскую Думу. В случае устранения недостатков, послуживших основанием для возврата ходатайства (за исключением возврата ходатайства в связи с пропуском установленного срока его направления), заявитель вправе повторно направить ходатайство в Ульяновскую Городскую Думу с приложением предусмотренных настоящим пунктом документов в пределах установленного срока.»;

3) дополнить пунктом 2.11 следующего содержания:

          «2.11. Ходатайство о награждении медалью вместе с прилагаемыми в соответствии с пунктом 9 настоящего Положения документами направляется на рассмотрение комиссии по рассмотрению ходатайств о присвоении званий и вручении наград города Ульяновска (далее – Комиссия) не позднее трёх рабочих дней после его регистрации в Ульяновской Городской Думе.»;
4) в пункте 2.4:
а) абзац первый изложить в следующей редакции:

          «2.4. Комиссия не позднее чем за 30 календарных дней до дня заседания Ульяновской Городской Думы, на котором должен быть рассмотрен соответствующий вопрос, рассматривает представленные документы и проводит оценку изложенных в них сведений о гражданине по следующим критериям:»;

          б) абзац второй признать утратившим силу; 

в) в абзаце десятом слова «протокол комиссии» заменить словами «выписку из протокола заседания Комиссии»;

5) в приложении 1.1:

а) пункт 9 изложить в следующей редакции:

«9. Биография гражданина, представляемого к занесению в Золотую книгу Почёта города Ульяновска:____________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.»;   

б) пункт 10 изложить в следующей редакции:

«10. Характеристика гражданина, представляемого к занесению в Золотую книгу Почёта города Ульяновска с указанием конкретных личных заслуг и достижений перед городом Ульяновском в соответствии с критериями, установленными Положением «О Золотой книге Почёта города Ульяновска»:________________________________________________________________ __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.»;  

б) в реквизите «подпись» слова «(уполномоченный представитель)» заменить словами «(председатель собрания трудового коллектива в случае внесения ходатайства таким коллективом)».       

11. Внести в Положение «О звании «Почётный гражданин города Ульяновска», утверждённое решением Ульяновской Городской Думы от 05.12.2001         № 188 «Об изменении Положения «О звании «Почётный гражданин города Ульяновска», следующие изменения:

1) в пункте 1.8 слова «постоянно действующей» исключить;

2) в пункте 1.9:

а) в абзаце первом слова «иными наградами города Ульяновска» заменить словами «иными муниципальными наградами муниципального образования «город Ульяновск»; 

б) в абзаце втором слова «иной наградой города Ульяновска» заменить словами «иной муниципальной наградой муниципального образования «город Ульяновск»;

3) в пункте 2.2 слово «Представления» заменить словом «Ходатайства»;

4) пункт 2.3 изложить в следующей редакции:
«2.3. Ходатайство о присвоении гражданину звания «Почётный гражданин города Ульяновска» (далее – ходатайство) может быть направлено в Ульяновскую Городскую Думу не позднее, чем за два месяца до ежегодного празднования общегородского праздника - Дня города. Ходатайство вносится в письменной форме за подписью руководителя соответствующего органа, общественной или религиозной организации, профессионального союза, председателя собрания трудового коллектива и должно содержать сведения о соответствии лица, представляемого к присвоению звания «Почётный гражданин города Ульяновска» требованиям, установленным абзацами десятым, двенадцатым и четырнадцатым пункта 1.1 настоящего Положения.
К ходатайству прилагаются следующие документы:

а) представление, содержащее биографические данные, характеристику с описанием личных заслуг и достижений гражданина перед городом Ульяновском в соответствии с критериями, указанными в подпунктах «а» - «ж» пункта 1.1 настоящего Положения по форме согласно приложению 2 к настоящему Положению;

б) копия паспорта или иного документа, удостоверяющего личность гражданина в соответствии с законодательством Российской Федерации;

          в) справка о наличии (отсутствии) судимости; 

          г) копия трудовой книжки, а если по основаниям, установленным трудовым законодательством, трудовая книжка не ведётся - сведения о трудовой деятельности, сформированные работодателем (представителем нанимателя) в электронном виде или копии иных документов, подтверждающих трудовую (служебную) деятельность гражданина;

          д) копии документов о награждении гражданина наградами, ранее полученными им за личные заслуги, достижения (если имеются);

          е) постановление (решение) общего собрания или иного органа управления общественной, религиозной, профсоюзной организации в соответствии с её уставом, протокол собрания трудового коллектива (в случае внесения ходатайства указанными организациями, коллективами); 

          ж) письменное согласие гражданина на обработку его персональных данных либо такое согласие от его наследников в случае представления гражданина к присвоению звания «Почётный гражданин города Ульяновска» посмертно, когда такое согласие не было дано гражданином при его жизни (за исключением граждан, представляемых к награждению посмертно, у которых не имеется наследников).

  В случае внесения ходатайства о присвоении гражданину звания «Почётный гражданин города Ульяновска» посмертно к представлению прилагаются документы, предусмотренные подпунктами «а», «д» - «ж» настоящего пункта, копия свидетельства о смерти гражданина, а также могут прилагаться документы, указанные в подпункте «г» настоящего пункта. В этом случае о соответствии гражданина требованию, установленному абзацем двенадцатым пункта 1.1 настоящего Положения, указывается в ходатайстве.

   К ходатайству могут быть приложены иные документы, которые по мнению ходатайствующего органа, организации либо трудового коллектива свидетельствуют о соответствии гражданина критериям присвоения звания «Почётный гражданин города Ульяновска».  

   Комиссия вправе провести проверку сведений, содержащихся в ходатайстве и приложенных к нему документах.  

Ходатайство, поступившее без документов или с неполным пакетом документов, а также с нарушением срока, указанного в абзаце первом настоящего пункта, не рассматривается и возвращается заявителю в течение десяти календарных дней со дня поступления в Ульяновскую Городскую Думу. В случае устранения недостатков, послуживших основанием для возврата ходатайства (за исключением возврата ходатайства в связи с пропуском установленного срока его направления), заявитель вправе повторно направить ходатайство в Ульяновскую Городскую Думу с приложением предусмотренных настоящим пунктом документов в пределах установленного срока.»;
5) в пункте 2.4 слово «представление» заменить словом «ходатайство», слова «следующего дня» заменить словами «трёх рабочих дней»;

6) в пункте 2.7 слово «требованиям» заменить «критериям»;

7) в пункте 2.8 слово «представления и документов» заменить словом «представленных документов», слово «представление» заменить словом «ходатайство»;

8) в пункте 2.9 слово «представление» заменить словом «ходатайство»;

9) в пункте 2.11 слово «представления» заменить словом «ходатайства»;

10) в приложении 2:

а) дополнить пунктами 9 и 10 следующего содержания:

«9. Биография гражданина, представляемого к присвоению звания «Почётный гражданин города Ульяновска»:_____________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;

10. Характеристика гражданина, представляемого к присвоению звания «Почётный гражданин города Ульяновска» с указанием конкретных личных заслуг и достижений перед городом Ульяновском в соответствии с критериями, установленными Положением «О звании «Почётный гражданин города Ульяновска»:________________________________________________________________ __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.»;  
б) в реквизите «подпись» слова «(уполномоченный представитель)» заменить словами «(председатель собрания трудового коллектива в случае внесения ходатайства таким коллективом)».       

12. Внести в приложение к Положению о размерах, условиях назначения и порядке осуществления выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе муниципальному служащему в муниципальном образовании «город Ульяновск», утверждённому решением Ульяновской Городской Думы от 28.11.2007 № 141 «О размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих муниципального образования «город Ульяновск», изменение, дополнив его после слова «отчество» словами «(последнее – при наличии»).
           13. Внести в решение Ульяновской Городской Думы от 29.10.2008 № 169 «Об учреждении медали «За заслуги перед Ульяновском» Положение «О медали «За заслуги перед Ульяновском» следующие изменения:

           1) в Положении «О медали «За заслуги перед Ульяновском»:

           а) в пункте 1 слова «(далее – медаль)» заменить словами «(далее также – медаль)»;  

           б) абзац первый пункта 2 изложить в следующей редакции:

           «2. Критериями для награждения медалью «За заслуги перед Ульяновском» являются:»;

           в) пункт 9 изложить в следующей редакции:

 «9. Ходатайство о награждении гражданина медалью «За заслуги перед Ульяновском» (далее – ходатайство) может быть направлено в Ульяновскую Городскую Думу не позднее, чем за два месяца до ежегодного празднования общегородского праздника - Дня города. Ходатайство вносится в письменной форме за подписью руководителя соответствующего органа, общественной или религиозной организации, профессионального союза, председателя собрания трудового коллектива.

К ходатайству прилагаются следующие документы:

а) представление, содержащее биографические данные, характеристику с описанием личных заслуг и достижений гражданина перед городом Ульяновском в соответствии с критериями, указанными в пункте 2 настоящего Положения по форме согласно приложению к настоящему Положению;

б) копия паспорта или иного документа, удостоверяющего личность гражданина в соответствии с законодательством Российской Федерации;

          в) справка о наличии (отсутствии) судимости; 

          г) копия трудовой книжки, а если по основаниям, установленным трудовым законодательством, трудовая книжка не ведётся - сведения о трудовой деятельности, сформированные работодателем (представителем нанимателя) в электронном виде или копии иных документов, подтверждающих трудовую (служебную) деятельность гражданина;

          д) копии документов о награждении гражданина наградами, ранее полученными им за личные заслуги, достижения (если имеются);

          е) постановление (решение) общего собрания или иного органа управления общественной, религиозной, профсоюзной организации в соответствии с её уставом, протокол собрания трудового коллектива (в случае внесения ходатайства указанными организациями, коллективами); 

          ж) письменное согласие гражданина на обработку его персональных данных либо такое согласие от его наследников в случае представления гражданина к награждению медалью посмертно, когда такое согласие не было дано гражданином при его жизни (за исключением граждан, представляемых к награждению посмертно, у которых не имеется наследников).

  В случае внесения ходатайства о награждении медалью посмертно к представлению прилагаются документы, предусмотренные подпунктами «а», «д» - «ж» настоящего пункта, копия свидетельства о смерти гражданина, а также могут прилагаться документы, указанные в подпункте «г» настоящего пункта. В этом случае о соответствии гражданина требованию, установленному абзацем двенадцатым пункта 1.1 настоящего Положения, указывается в ходатайстве.

   К ходатайству могут быть приложены иные документы, которые по мнению ходатайствующего органа, организации либо трудового коллектива свидетельствуют о соответствии гражданина критериям награждения медалью «За заслуги перед Ульяновском».  

   Комиссия вправе провести проверку сведений, содержащихся в ходатайстве и приложенных к нему документах.  

Ходатайство, поступившее без документов или с неполным пакетом документов, а также с нарушением срока, указанного в абзаце первом настоящего пункта, не рассматривается и возвращается заявителю в течение десяти календарных дней со дня поступления в Ульяновскую Городскую Думу. В случае устранения недостатков, послуживших основанием для возврата ходатайства (за исключением возврата ходатайства в связи с пропуском установленного срока его направления), заявитель вправе повторно направить ходатайство в Ульяновскую Городскую Думу с приложением предусмотренных настоящим пунктом документов в пределах установленного срока.»;

г) в пункте 10 слова «следующего рабочего дня» заменить словами «трёх рабочих дней»;
          д) в пункте 12 слова «в течение одного месяца со дня их регистрации в Ульяновской Городской Думе» заменить словами «не позднее чем за 30 календарных дней до дня заседания Ульяновской Городской Думы, на котором должен быть рассмотрен соответствующий вопрос, и проводит оценку содержащихся в них сведений на соответствие критериям, установленным пунктом 2 настоящего Положения»;

          е) пункт 14 изложить в следующей редакции:
          «14. В случае принятия решения о рекомендации гражданина к награждению медалью Комиссия направляет в Ульяновскую Городскую Думу ходатайство вместе с прилагаемыми к нему документами, выписку из протокола заседания Комиссии и проект постановления Ульяновской Городской Думы о награждении медалью.»;
ж) в приложении:
пункт 9 изложить в следующей редакции:

«9. Биография гражданина, представляемого к награждению медалью «За заслуги перед Ульяновском»:___________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.»;
пункт 10 изложить в следующей редакции:

«10. Характеристика гражданина, представляемого к награждению медалью «За заслуги перед Ульяновском» с указанием конкретных личных заслуг и достижений перед городом Ульяновском в соответствии с критериями, установленными Положением «О медали «За заслуги перед Ульяновском»:___________ ____________________________________________________________________ __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.»;  

в реквизите «подпись» слова «(уполномоченный представитель)» заменить словами «(председатель собрания трудового коллектива в случае внесения ходатайства таким коллективом)»;

2) пункте 4 приложения 4 после слова «отчества» дополнить словами «(для последнего - при наличии)».

14. Внести в Положение «О территориальном общественном самоуправлении в муниципальном образовании «город Ульяновск», утверждённое решением Ульяновской Городской Думы от 28.05.2008 № 88 «Об утверждении Положения «О территориальном общественном самоуправлении в муниципальном образовании «город Ульяновск», следующие изменения:

1) в статье 6:

а) в части 3:

пункт 1 после слова «отчеств» дополнить словами «(последних – при наличии)»;

пункт 2 после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии)»;

пункт 6 после слова «отчеств» дополнить словами «(последних – при наличии)»;

б) часть 9 после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии)»;

в) часть 11 после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии)»;

2) подстрочное примечание к строке «Регистратор» приложения № 1 после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии)»;

3) подстрочное примечание к строке «Регистратор» приложения № 2 после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии)»;

4) в приложении № 3 аббревиатуру «Ф.И.О.» заменить словами «расшифровка подписи,»;
          15. Внести в Положение «О порядке назначения и проведения собрания граждан в муниципальном образовании «город Ульяновск», утверждённого решением Ульяновской Городской Думы от 28.05.2008 № 89 «Об утверждении Положения «О порядке назначения и проведения собрания, конференции граждан (собрания делегатов) в муниципальном образовании «город Ульяновск» следующие изменения:
           1) наименование после слов «собрания граждан» дополнить словами                            «, конференции граждан (собрания делегатов)»;
           2) в статье 1:

           а) абзац второй части 1 после слов «собраниях граждан,» дополнить словами «конференциях граждан (собраниях делегатов)»;

           б) часть 3 после слов «Собрание граждан» дополнить словами «(далее также – собрание)»;

           в) часть 6 признать утратившей силу;

           2) абзац первый части 8 статьи 3 после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии)».

16. Внести в решение Ульяновской Городской Думы от 26.11.2008 № 190 «Об удостоверении и нагрудном знаке депутата Ульяновской Городской Думы, удостоверении Главы города Ульяновска» следующие изменения:

1) в абзаце втором пункта 6 приложения № 1 слова «отделом муниципальной службы и кадровой работы Ульяновской Городской Думы» заменить словами «отделом муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений Управления финансового обеспечения и муниципальной службы Ульяновской Городской Думы»;

2) в приложении № 6:

а) в абзаце втором пункта 7 слова «Отделом муниципальной службы и кадровой работы Ульяновской Городской Думы» заменить словами «отделом муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений Управления финансового обеспечения и муниципальной службы Ульяновской Городской Думы (далее - отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений)»;

б) в пункте 8:

в абзаце втором слово «оформляет» заменить словом «оформляется», слова «Отдел муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «Отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

в абзаце третьем слова «Отдел муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений».

17. Внести в пункт 1 приложения 2 к Положению «О порядке проведения квалификационного экзамена муниципального служащего и формах оценки его знаний и умений (профессионального уровня)», утверждённому решением Ульяновской Городской Думы от 25.05.2009 № 50 «Об утверждении Положения «О порядке проведения квалификационного экзамена муниципального служащего и формах оценки его знаний и умений (профессионального уровня)» изменение, дополнив его после слова «отчество» словами «(последнее – при наличии»).

          18. Внести в абзац второй пункта 3.3 Порядка взаимодействия заказчиков муниципального образования «город Ульяновск» с Уполномоченным органом, утверждённый решением Ульяновской Городской Думы от 28.04.2010 № 33 «Об учреждении Управления по муниципальным закупкам и регулированию тарифов администрации города Ульяновска», изменение, дополнив его после слова «телефона» словами «(при наличии)», после слова «отчества» слова «(последнее – при наличии)».  
19. Внести в решение Ульяновской Городской Думы от 27.01.2010 № 8 «Об обеспечении доступа к информации о деятельности Ульяновской Городской Думы» следующие изменения:
1) в таблице приложения 2:

           а) в графе 3 строки 1.2 слова отдел муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

           б) в графе 3 строки 1.3 слова «отдел муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

           в) в графе 3 строки 6.1 слова «отдел муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

          г) в графе 3 строки 6.2 слова «отдел муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

          д) в графе 3 строки 6.3 слова «отдел муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

          е) в графе 3 строки 6.4 слова «отдел муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

          ж) в графе 3 строки 6.5 слова «отдел муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

          з) в графе 3 строки 7.1 слова «отдел делопроизводства, работы с обращениями граждан и контроля» заменить словами «отдел организационно-документационного обеспечения деятельности Ульяновской Городской Думы».

          20. Внести в Положение о выборах в Молодёжную Думу, утверждённое решением Ульяновской Городской Думы от 29.06.2011 № 93 «Об утверждении Положения о Молодёжной Думе и Положения о выборах в Молодёжную Думу», следующие изменения:

1) в пункте 5.2:

а) подпункт «г» пункта 5.2 после слова «отчества» дополнить словами «(последние – при наличии)»;

б) абзац одиннадцатый после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии)»;

2) абзац второй пункта 7.3 после слова «отчества» дополнить словами «(последние – при наличии)»;

3) абзац седьмой пункта 7.5 после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии)»;

4) абзац четырнадцатый пункта 7.7 после слова «отчества» дополнить словами «(последнее – при наличии)»;

5) в приложении:

а) в подстрочном примечании адресной части заявления аббревиатуру «Ф.И.О.» заменить словами «фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии»);

б) в описательной части заявления после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии)», после слов «дом. телефон» дополнить словами «(информация о номерах телефонов указывается при их наличии»).    
          21. Внести в пункт 2.2 Положения о комиссии по рассмотрению ходатайств о присвоении званий и вручении наград города Ульяновска, утверждённое решением Ульяновской Городской Думы от 29.09.2010 № 92 «Об утверждении Положения о комиссии по рассмотрению ходатайств о присвоении званий и вручении наград города Ульяновска» изменение, исключив в нём слова «Глава города Ульяновска, Председатель Ульяновской Городской Думы,».

22. Внести в Положение «О кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в Ульяновской Городской Думе», утверждённое решением Ульяновской Городской Думы от 30.11.2011 № 212 «Об утверждении Положения «О кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в Ульяновской Городской Думе» следующие изменения:

          1) в пункте 1.6 слова «отдел муниципальной службы и кадровой работы Ульяновской Городской Думы (далее - отдел муниципальной службы и кадровой работы)» заменить словами «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений Управления финансового обеспечения и муниципальной службы Ульяновской Городской Думы (далее - отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений)»;
2) в пункте 2.1 слова «отдел муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

3) в пункте 2.6 слова «отдел муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

4) в пункте 2.8:

а) в подпункте 2.8.1:

в абзаце первом слова «отдел муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

абзац девятый дополнить словами «(при наличии)»;
б) в подпункте 2.8.2:

в абзаце первом слова «отдел муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

подпункт «в» дополнить словами «(соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс)»;

в абзаце восьмом слова «отделом муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отделом муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

в) в подпункте 2.8.3 слова «отделом муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отделом муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;
г) в подпункте 2.8.4 слова «Отдел муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «Отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

д) в подпункте 2.8.4.1 слова «отделом муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отделом муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений», слова «отдела муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отдела муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

           е) в подпункте 2.8.5 слова «отдела муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отдела муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

           ж) в подпункте 2.8.6 слова «отдел муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

           з) в подпункте 2.8.10 слова «отделе муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отделе муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

          и) в подпункте 2.8.15 слова «отделе муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отделе муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

          к) в пункте 2.9 слова «отделом муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отделом муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;
          л) в пункте 3.4 слова «отделом муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отделом муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

м) в пункте 3.5 слова «Отдел муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «Отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

н) в пункте 11 приложения 1 слова «отдел муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

о) в приложении 2:

заголовок графы 3 таблицы дополнить словами «(последнее – при наличии)»;

в реквизите «подпись» слова «отдела муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отдела муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений», дополнить подстрочным примечанием «подпись, расшифровка подписи»;
п) в приложении 3:

в наименовании подстрочное примечание после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии)»;

в реквизите «подпись» в подстрочном примечании аббревиатуру «Ф.И.О.» заменить словами «подпись, расшифровка подписи»;     

р) в приложении 4 слова «отдела муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отдела муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений».

          23. Внести в приложение № 1 к Положению «О порядке установления, выплаты и перерасчёта ежемесячной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности, должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования «город Ульяновск», Ульяновской городской избирательной комиссии», утверждённому решением Ульяновской Городской Думы от 28.12.2011 № 242 «Об утверждении Положения «О порядке установления, выплаты и перерасчёта ежемесячной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности, должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования «город Ульяновск», Ульяновской городской избирательной комиссии» изменение, дополнив его после слова «отчество» словами «(последнее – при наличии)». 

          24. Внести в Положение о помощнике (советнике) Председателя Ульяновской Городской Думы на общественных началах, утверждённое решением Ульяновской Городской Думы от 25.01.2012 № 13 «Об утверждении Положения о помощнике (советнике) Председателя Ульяновской Городской Думы на общественных началах» следующие изменения:

         1) в пункте 2.2:

а) в абзаце первом слова «Отдел муниципальной службы и кадровой работы Ульяновской Городской Думы» заменить словами «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений Управления финансового обеспечения и муниципальной службы Ульяновской Городской Думы (далее - отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений)»;
          б) в подпункте 1 слова «(согласованное с Главой города Ульяновска)» исключить;

          в) пункт 5 изложить в следующей редакции:

          «5) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке, и (или) копию трудовой книжки;»;

2) в абзаце третьем пункта 2.4 слова «Отдел муниципальной службы и кадровой работы Ульяновской Городской Думы» заменить словами «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений».

25. Внести в решение Ульяновской Городской Думы от 27.06.2012 № 109 «О порядке подачи обращений и заявлений в Комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Ульяновской Городской Думы и урегулированию конфликта интересов» следующие изменения:

           1) в Порядке подачи обращения гражданина, замещавшего в аппарате Ульяновской Городской Думы должность муниципальной службы, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора:

а) в пункте 2.1 слова «отдел муниципальной службы и кадровой работы Ульяновской Городской Думы» заменить словами «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений Управления финансового обеспечения и муниципальной службы Ульяновской Городской Думы (далее - отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений)»;

б) в пункте 3.1 слова «отдел муниципальной службы и кадровой работы Ульяновской Городской Думы» заменить словами «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

в) в пункте 3.2 слова «Отдел муниципальной службы и кадровой работы Ульяновской Городской Думы» заменить словами «Отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

г) в пункте 3.3 слова «отдел муниципальной службы и кадровой работы Ульяновской Городской Думы» заменить словами «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

д) приложение 1 после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии)»;

е) в таблице приложения 2:
заголовки граф 3 и 5 после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии)»;

строку с нумерацией граф изложить в следующей редакции:

	«
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	»;


2) в Порядке подачи заявления муниципальным служащим Ульяновской Городской Думы в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Ульяновской Городской Думы и урегулированию конфликта интересов:

а) в абзаце первом пункта 2 слова «отдел муниципальной службы и кадровой работы Ульяновской Городской Думы» заменить словами «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений Управления финансового обеспечения и муниципальной службы Ульяновской Городской Думы (далее - отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений)»;

б) в абзаце первом пункта 3 слова «отдел муниципальной службы и кадровой работы Ульяновской Городской Думы» заменить словами «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

в) в приложении 1:

подстрочные примечания после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии)»;

слова «отдел муниципальной службы и кадровой работы Ульяновской Городской Думы» заменить словами «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

г) заголовки граф 2 и 4 таблицы приложения 2 после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии)».
26. Внести в приложение к решению Ульяновской Городской от 27.06.2012     № 108 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в Ульяновской Городской Думе, после увольнения с которых гражданин обязан соблюдать ограничения, установленные статьёй 12 Федерального закона «О противодействии коррупции» изменения, дополнив его абзацами следующего содержания:

«Заместитель начальника отдела.

 Советник Председателя Ульяновской Городской Думы.».   

27. Внести в пункт 9 Положения о проверке соблюдения гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в Ульяновской Городской Думе, запретов на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) в случаях, предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего Ульяновской Городской Думы, и соблюдения работодателем условий заключения трудового договора или соблюдения условий заключения гражданско-правового договора с таким гражданином, утверждённого решением Ульяновской Городской Думы от 27.06.2012 № 110 «Об утверждении Положения о проверке соблюдения гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в Ульяновской Городской Думе, запретов на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) в случаях, предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего Ульяновской Городской Думы, и соблюдения работодателем условий заключения трудового договора или соблюдения условий заключения гражданско-правового договора с таким гражданином» изменение, заменив в нём слова «отдел муниципальной службы и кадровой работы управления» словами  «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений Управления».
28. Внести в решение Ульяновской Городской Думы от 27.06.2012 № 111 «О порядке уведомления муниципальными служащими Ульяновской Городской Думы представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу» следующие изменения:

1) в наименовании слово «уведомления» заменить словами «предварительного уведомления»;

2) в пункте 1 слово «уведомления» заменить словами «предварительного уведомления»;

3) в Порядке уведомления муниципальными служащими Ульяновской Городской Думы представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу:

а) в наименовании слово «уведомления» заменить словами «предварительного уведомления»;

          б) в пункте 1 слова «Настоящий Порядок уведомления муниципальными служащими Ульяновской Городской Думы представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (далее - Порядок)» заменить словами «Настоящий Порядок», слово «уведомления» заменить словами «предварительного уведомления», слово «уведомлений» заменить словами «таких уведомлений»; 

в) в пункте 5 слова «отделе муниципальной службы и кадровой работы Управления финансового обеспечения и муниципальной службы (далее - отдел кадровой работы и муниципальной службы) Ульяновской Городской Думы» заменить словами «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений Управления финансового обеспечения и муниципальной службы Ульяновской Городской Думы (далее - отдел кадровой работы и муниципальной службы)»;

г) в абзаце первом пункта 6 слова «отдела муниципальной службы и кадровой работы Ульяновской Городской Думы» заменить словами «отдела муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

д) в пункте 7 слова «отдела муниципальной службы и кадровой работы Ульяновской Городской Думы» заменить словами «отдела муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

е) в приложении 1 аббревиатуру «Ф.И.О.» заменить словами «фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии)»;

ж) заголовки граф 2 и 4 таблицы приложения 2 после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии)».
          29. Внести в Порядок применения взысканий за несоблюдение муниципальными служащими Ульяновской Городской Думы ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, утверждённый решением Ульяновской Городской Думы от 31.10.2012 № 184 «Об утверждении Порядка применения взысканий за несоблюдение муниципальными служащими Ульяновской Городской Думы ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции», следующие изменения:

1) в пункте 3:

           а) в подпункте «а» слова «отделом муниципальной службы и кадровой работы Управления финансового обеспечения и муниципальной службы Ульяновской Городской Думы (далее - отдел муниципальной службы и кадровой работы)» заменить словами «отделом муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений Управления финансового обеспечения и муниципальной службы Ульяновской Городской Думы (далее - отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений)»;

б) в подпункте «в» слова «отдела муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отдела муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

          2) в пункте 4:

          а) в абзаце первом слова «отдел муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений», слова «отдела муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «указанного отдела»; 

          б) подпункт «в» после слова «отчество» дополнить словами «последнее – при наличии»; 

          в) в подпункте «е» слова «отдела муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отдела муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

          3) в пункте 5 слова «отделом муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отделом муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений», слова «отдела муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами ««отдела муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;

4) в абзаце втором пункта 8 слова «отдел муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений».
30. Внести в решение Ульяновской Городской Думы от 31.10.2012 № 185 «О мерах по реализации отдельных положений федерального законодательства в сфере противодействия коррупции» следующие изменения:

1) в преамбуле слова «статьёй 30 Устава» заменить словами «Уставом»;
2) в пункте 1:

          а) подпункт «а» изложить в следующей редакции:

          «а) гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы в Ульяновской Городской Думе, включённую в перечень, утверждённый решением Ульяновской Городской Думы (далее – Перечень должностей), представляет сведения о своих доходах, об имуществе, принадлежащем на праве собственности и об обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности и об обязательствах имущественного характера  (далее – сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера) в порядке и сроки, которые установлены для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственными гражданскими служащими Ульяновской области, по форме справки, установленной указом Президента Российской Федерации, заполненной с использованием  специального программного обеспечения «Справки БК», размещённого на официальном сайте Президента Российской Федерации, ссылка на который также размещается на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – программное обеспечение «Справки БК»), в отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений Управления финансового обеспечения и муниципальной службы Ульяновской Городской Думы (далее -  отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений);»;

б) подпункт «б» изложить в следующей редакции:

          «б) муниципальный служащий, замещающий в Ульяновской Городской Думе по состоянию на 31 декабря отчётного года должность муниципальной службы, включённую в Перечень должностей, муниципальный служащий, замещающий в Ульяновской Городской Думе должность муниципальной службы, не включённую в Перечень должностей, и претендующий  на замещение в Ульяновской Городской Думе должности муниципальной службы, предусмотренной этим Перечнем должностей, представляют в соответствии с федеральными законами сведения о полученных им доходах, расходах, об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о его обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера (далее - сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера) в порядке и сроки, которые установлены для представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственными гражданскими служащими Ульяновской области, по форме справки, установленной указом Президента Российской Федерации, заполненной с использованием программного обеспечения «Справки БК», в отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений;»;
3) в пункте 2 слова «сведения о доходах (расходах)» заменить словами «сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»;
          4) в пункте 3 слова «проверка достоверности и полноты сведений о доходах» заменить словами «проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», слова «Отделом муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отделом муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений». 

          31. Внести в Порядок проведения торгов в форме конкурса на право заключения договора на установку и эксплуатацию рекламной конструкции на земельном участке, здании или ином недвижимом имуществе, находящемся в собственности муниципального образования «город Ульяновск», утверждённый решением Ульяновской Городской Думы от 24.07.2013 № 101 «О форме и порядке проведения торгов на право заключения договора на установку и эксплуатацию рекламной конструкции на земельном участке, здании или ином недвижимом имуществе, находящемся в собственности муниципального образования «город Ульяновск», следующие изменения:

1) в пункте 4.5:

а) подпункт «а» после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии)»;

б) подпункте «б» после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии)»;

2) заголовок графы 3 таблицы приложения 1 после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии)»;

3) заголовок графы второй таблицы приложения 2 после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии)».

32. Внести в заголовок графы 2 приложения к Положению о дополнительном профессиональном образовании муниципальных служащих муниципального образования «город Ульяновск», утверждённое решением Ульяновской Городской Думы от 23.04.2014 № 55 «Об утверждении Положения о дополнительном профессиональном образовании муниципальных служащих муниципального образования «город Ульяновск», изменение, дополнив его после слова «отчество» словами «(последнее – при наличии)». 

33. Внести в Положение о порядке уведомления лицами, замещающими муниципальные должности в Ульяновской Городской Думе, о возникновении личной заинтересованности при осуществлении полномочий, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и принятия мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов, утверждённое решением Ульяновской Городской Думы от 27.01.2016 № 12 «Об утверждении Положения о порядке уведомления лицами, замещающими муниципальные должности в Ульяновской Городской Думе, о возникновении личной заинтересованности при осуществлении полномочий, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и принятия мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов» следующие изменения:

1) в пункте 2.1:

а) в абзаце первом слова «отдел муниципальной службы и кадровой работы в Ульяновской Городской Думе» заменить словами «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений Управления финансового обеспечения и муниципальной службы Ульяновской Городской Думы»;

б) абзац второй признать утратившим силу;

2) в подстрочных примечаниях адресной части приложения 1:

а) слова «Ф.И.О Председателя» и «Ф.И.О Первого заместителя» заменить соответственно словами «Фамилия и инициалы Председателя» и «Фамилия и инициалы Первого заместителя»;
б) слова «Ф.И.О. лица» заменить словами «Фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) лица»;
3) в заголовках граф 3 и 5 приложения 2 аббревиатуру «Ф.И.О.» заменить словами «Фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии)».
          34. Внести в пункт 1.5 Положения об аккредитации журналистов средств массовой информации при Ульяновской Городской Думе, утверждённого решением Ульяновской Городской Думы от 29.06.2016 № 80 «Об утверждении Положения об аккредитации журналистов средств массовой информации при Ульяновской Городской Думе» изменение, заменив в нём слова «Отдел мониторинга информации и взаимодействия со СМИ» словами «Отдел по работе со СМИ».

35. Внести в Положение о представителях интересов муниципального образования «город Ульяновск» в органах управления и ревизионных комиссиях акционерных обществ, обществ с ограниченной ответственностью, акции, доли в уставных капиталах которых находятся в собственности муниципального образования «город Ульяновск», утверждённое решением Ульяновской Городской Думы от 28.09.2016 № 110 «Об утверждении Положения о представителях интересов муниципального образования «город Ульяновск» в органах управления и ревизионных комиссиях акционерных обществ, обществ с ограниченной ответственностью, акции, доли в уставных капиталах которых находятся в собственности муниципального образования «город Ульяновск», следующие изменения:

1) в приложении 1 слова «заместителя Главы города -» исключить, дополнить примечанием следующего содержания:

«Примечание: в договоре, заключаемом в соответствии с настоящей формой, отчество сторон указывается при его наличии»;

2) в приложении 2:

а) слово «Примечание:» заменить словами «Примечание № 1:» 

б) дополнить примечанием № 2 следующего содержания:

«Примечание № 2: в отчёте, подготавливаемом в соответствии с настоящей формой, отчество представителей указывается при его наличии.»;

3) приложение 3 дополнить примечанием следующего содержания:

«Примечание: в отчёте, подготавливаемом в соответствии с настоящей формой, отчество представителей указывается при его наличии.».

36. Внести в  Порядок принятия муниципальными служащими и лицами, замещающими муниципальные должности на постоянной основе в органах местного самоуправления муниципального образования «город Ульяновск» и Ульяновской городской избирательной комиссии, почётных и специальных званий, наград и иных знаков отличия иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений и других организаций, утверждённый решением Ульяновской Городской Думы от 28.09.2016 № 111 «Об утверждении Порядка принятия муниципальными служащими и лицами, замещающими муниципальные должности на постоянной основе в органах местного самоуправления муниципального образования «город Ульяновск» и Ульяновской городской избирательной комиссии, почётных и специальных званий, наград и иных знаков отличия иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений и других организаций», следующие изменения:

           1) в пункте 5 слова «отдел муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений»;
           2) в приложении 1 слова «отдел муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений», после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии)»;

3)  приложение 2 после слова «отчества» дополнить словами «(последнее – при наличии)». 
37.  Внести в Порядок учёта наймодателями заявлений граждан, принятых на учёт нуждающихся в предоставлении жилых помещений по договорам найма жилых помещений жилищного фонда социального использования, утверждённый Решение Ульяновской Городской Думы от 29.03.2017 № 29 «Об утверждении Порядка учёта наймодателями заявлений граждан, принятых на учёт нуждающихся в предоставлении жилых помещений по договорам найма жилых помещений жилищного фонда социального использования», следующие изменения:

1) приложение 1 дополнить примечанием следующего содержания:

«Примечание: в заявлении, составленном в соответствии с настоящей формой, отчество заявителя, члена семьи заявителя указывается при его наличии.»;

2) примечание 2 к таблице приложения 2 дополнить предложением следующего содержания: «В графе 3 отчество указывается при его наличии.»;

3) в приложении 3 слово «отчество» заменить словами «отчество (последнее - при наличии)».          

38. Внести в приложение к Порядку включения в стаж муниципальной службы муниципального образования «город Ульяновск» для назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащим муниципального образования «город Ульяновск» периодов замещения отдельных должностей руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знание работы в которых были необходимы муниципальным служащим муниципального образования «город Ульяновск» для выполнения должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией муниципального служащего», утверждённого решением Ульяновской Городской Думы от 21.06.2017 № 78  «Об утверждении Порядка включения в стаж муниципальной службы муниципального образования «город Ульяновск» для назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащим муниципального образования «город Ульяновск» периодов замещения отдельных должностей руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знание работы в которых были необходимы муниципальным служащим муниципального образования «город Ульяновск» для выполнения должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией муниципального служащего», изменение, дополнив его после слова «отчество» словами «(последнее – при наличии)», после слова «телефон» дополнить словами «(при наличии)».

39. Внести в Порядок проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы муниципального образования «город Ульяновск», утверждённый  решением Ульяновской Городской Думы от 08.05.2018 № 46 «Об утверждении Порядка проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы муниципального образования «город Ульяновск» и требований к профессиональному образованию и профессиональным знаниям и навыкам, которые являются предпочтительными для осуществления главой муниципального образования «город Ульяновск» полномочий по решению вопросов местного значения городского округа», следующие изменения: 
1) в абзаце третьем пункта 3.8 «отдел муниципальной службы и кадровой работы Ульяновской Городской Думы» заменить словами «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений Управления финансового обеспечения и муниципальной службы Ульяновской Городской Думы»;

2) в абзаце втором пункта 3.10 слова «отдела муниципальной службы и кадровой работы» заменить словами «отдела муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений Управления финансового обеспечения и муниципальной службы»;

3) приложение 1 после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии)»;

4) в приложении 2:

а) строку «Отчество» пункта 1 дополнить подстрочным примечанием следующего содержания: «(заполняется при наличии)»;

б) пункт 13 дополнить примечанием следующего содержания:

«Примечание: сведения об отчестве вносятся при его наличии.»;

в) подстрочное примечание в пункте 14 после слова «отчества» дополнить словами «(последнее – при наличии)»;

г) пункт 17 после слов «вид связи)» дополнить словами «при наличии)»; 

5) приложение 3 после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии)».
40. Внести в подпункт «б» пункта 7 Положения о предоставлении в аренду объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации, находящихся в неудовлетворительном состоянии и относящихся к собственности муниципального образования «город Ульяновск», и о расторжении договоров аренды таких объектов культурного наследия, утверждённое решением Ульяновской Городской Думы от 29.08.2018 № 131 «Об утверждении Положения о предоставлении в аренду объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации, находящихся в неудовлетворительном состоянии и относящихся к собственности муниципального образования «город Ульяновск», и о расторжении договоров аренды таких объектов культурного наследия», изменение, дополнив его после слова «отчество» словами «(последнее – при наличии)». 
41. Внести в Положение об удостоверении сельского старосты сельского населённого пункта муниципального образования «город Ульяновск», утверждённое Ульяновской Городской Думы от 27.03.2019 № 31 «Об удостоверении сельского старосты», следующие изменения:

1) пункт 9 после слова «отчества» дополнить словами «(последнего - при наличии)»;

2) заголовок графы третьей таблицы приложения 2 после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии)»;

3) заголовок графы второй таблицы приложения 3 после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии)»;

4) заголовок графы третьей таблицы приложения 4 после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – при наличии)».

42. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования. Действие подпункта «г» подпункта 1 и подпункта «е» подпункта 2 пункта 25, подпункта «ж» подпункта 3 пункта 28, подпункта 3 пункта 33 настоящего решения распространяется на соответствующие журналы, ведение которых начато после вступления в силу настоящего решения.    

Глава города Ульяновска                                                                С.С.Панчин
Председатель Ульяновской 

Городской Думы                                                                               И.В.Ножечкин 
