1. УЛЬЯНОВСКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА
1. 
1. РЕШЕНИЕ
										                                                                                                             
                                                                                                           
 от  18.12.2024                                                                                                  № 163

					                                                                                                             
О внесении изменений в отдельные решения
Ульяновской Городской Думы

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом муниципального образования «город Ульяновск», Ульяновская Городская Дума 
РЕШИЛА:

1. Внести в решение Ульяновской Городской Думы от 28.11.2007 № 142 «Об утверждении Положения «О единовременном поощрении муниципальных служащих в муниципальном образовании «город Ульяновск» следующие изменения:
1) в наименовании слова «Положения «О единовременном» заменить словами «Положения о единовременном»;
2) в статье 2 Положения о единовременном поощрении муниципальных служащих в муниципальном образовании «город Ульяновск»:   
а) последнее предложение пункта 6 части 2.1 изложить в следующей редакции: «Выплата поощрения за квартал, год (далее также – расчётный период) производится муниципальным служащим с учётом фактически отработанного в соответствующем расчётном периоде времени исходя из размера денежного содержания муниципального служащего в последнем месяце соответствующего расчётного периода.»; 
б) в абзаце первом части 2.4 слова «в отчётном периоде» заменить словами «в соответствующем расчётном периоде».
2. Внести в решение Ульяновской Городской Думы от 26.11.2008 № 190 «Об удостоверении и нагрудном знаке депутата Ульяновской Городской Думы, удостоверении Главы города Ульяновска» следующие изменения:
1) в приложении № 1:
а) в абзаце втором пункта 6 слова «отделом муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений Управления финансового обеспечения и муниципальной службы» заменить словами «Организационным управлением»;  
б) в пункте 8 слова «Организационно-правовое управление» заменить словами «Организационное управление»;
2) в приложении № 3:
в абзаце шестом пункта 4 слово «малая» исключить;
в абзаце третьем пункта 5 слово «отчество» заменить словами «отчество (последнее – при наличии)»;
3)  в приложении № 6:
а) в пункте 7:
абзац первый изложить в следующей редакции:
«7. Оформление удостоверения осуществляется Организационным управлением Ульяновской Городской Думы, которое также ведёт журнал.»;
абзац второй признать утратившим силу;
б) в пункте 8:
в абзаце втором слова «Организационно-правовым управлением» заменить словами «Организационным управлением», слова «Отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений» заменить словами «Организационное управление»;
в абзаце третьем слова «отдел муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений» заменить словами «Организационное управление»;
4) в абзаце третьем пункта 5 приложения № 8 слово «отчество» заменить словами «отчество (последнее – при наличии)». 
3. Внести в решение Ульяновской Городской Думы от 25.05.2009 № 50 «Об утверждении Положения «О порядке проведения квалификационного экзамена муниципального служащего и формах оценки его знаний и умений (профессионального уровня)» следующие изменения:
1) в наименовании слова «Положения «О порядке» заменить словами «Положения о порядке»;
2) в пункте 1 слова «Положение «О порядке» заменить словами «Положение о порядке»;
3) в Положении «О порядке проведения квалификационного экзамена муниципального служащего и формах оценки его знаний и умений (профессионального уровня)»:
а) в наименовании слова «Положение «О порядке» заменить словами «Положение о порядке»;
б) абзац второй пункта 17 изложить в следующей редакции:
  «Запись о присвоении муниципальному служащему классного чина муниципальной службы вносится в личное дело муниципального служащего, в трудовую книжку муниципального служащего (если на муниципального служащего ведётся трудовая книжка), а информация об этом включается в сведения о его трудовой деятельности, формируемые в соответствии с трудовым законодательством в электронном виде.». 
4. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.   
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Глава города Ульяновска                                                                А.Е.Болдакин   


Председатель Ульяновской 
Городской Думы                                                                                И.В.Ножечкин 








